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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Куйбышевская СОШ» разработана 

на основе Федерального закона от 29.12.2012№ 273 ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Фе-

дерации на период до 2025года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 

2025гг., №996-ри Плана мероприятий по её реализации в 2021—2025 годах (Рас-

поряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020№2945-р).  

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Пре-

зидента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государствен-

ных образовательных стандартов начального общего, (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021№286), основного общего образования (Приказ Минпросве-

щения Россииот 31.05.2021№287), среднего общего образования (Приказ Мино-

брнауки Россииот17.05.2012 №413).  

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитатель-

ной деятельности в МБОУ «КУЙБЫШЕВСКАЯ СОШ» ; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления, в том числе 

актива ученического самоуправления Совет обучающихся, родительского коми-

тета школы и утверждена педагогическим советом МБОУ «КУЙБЫШЕВСКАЯ 

СОШ» ; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществ-

ляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традицион-

ным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, прави-

лам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Программа воспитания МБОУ «КУЙБЫШЕВСКАЯ СОШ»  направлена на 

создание условий гармоничного вхождения школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. При-

ложение — календарный план воспитательной работы гимназии. 
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1. Целевой раздел 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Куйбышевская СОШ» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обу-

чающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность в МБОУ «Куйбышевская СОШ» плани-

руется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной полити-

ки в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере вос-

питания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знани-

ями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.3. Цель воспитания обучающихся в МБОУ «Куйбышевская СОШ» 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализа-

ции на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об-

щества и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственно-

сти, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, за-

кону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уваже-

ния, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-

нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

1.4. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Куйбышевская СОШ» 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно- нравственных ценно-

стей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, цен-

ностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отно-

шений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

1.5.  Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 
 сформированность ценностей самостоятельности и  инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельно-

сти; 
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 сформированность внутренней позиции личности как особого ценност-

ного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

1.6.  Воспитательная деятельность в образовательной организации плани-

руется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, куль-

турно-исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного 

подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравствен-

ному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности,  возрастосообраз-

ности. 

1.7.  Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО и отражает готовность обу-

чающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию россий-

ской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Россий-

ской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, сво-

бодам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исто-

рического просвещения, формирования российского национального историческо-

го сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования 

традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к стар-

шим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче-

ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приоб-

щения к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия, – разви-

тие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию эколо-

гической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружаю-

щей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
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охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стрем-

ления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных по-

требностей. 

1.8.  Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО, ООО, СОО установлены ФГОС НОО, ООО, СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на до-

стижение которых должна быть направлена деятельность педагогического кол-

лектива для выполнения требований ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа-

нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, кон-

ституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательно-

го пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 
 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий пред-

ставление о Родине – России, ее территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будуще-

му родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная симво-

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 
 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего наро-

да, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказы-

вать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми раз-
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ных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 
 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основ-

ные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здо-

ровья, занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудо-

вой деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 
 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться эколо-

гических норм. 

7. Ценность научного познания: 
 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и не-

живой природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-
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щего образования. 

1. Гражданское воспитание: 
• знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе; 

• понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического созна-

ния; 

• проявляющий уважение к государственным символам России, праздни-

кам; 

• проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина Рос-

сии, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

• выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

• принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально зна-

чимой деятельности. 

2. Патриотическое воспитание: 
• сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

• проявляющий уважение к историческому и культурному наследию свое-

го и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

• проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

• знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности; 

• принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

3. Духовно-нравственное воспитание: 
• знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом националь-

ной, религиозной принадлежности); 

• выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведе-

ние и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков; 

• выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, пове-

дения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям; 

• сознающий соотношение свободы и ответственности личности в усло-

виях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность меж-
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национального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

• проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семей-

ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей; 

• проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и ли-

тературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

4. Эстетическое воспитание: 

• выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

• проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

• сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценно-

стей, традиций в искусстве; 

• ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в худо-

жественном творчестве. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

• понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение лич-

ных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопас-

ности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

• выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

• проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления ал-

коголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их послед-

ствий, вреда для физического и психического здоровья; 

• умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состояни-

ем; 

• способный адаптироваться к меняющимся социальным, информацион-

ным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

6. Трудовое воспитание: 
• уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; прояв-

ляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний; 

• сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

• участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социаль-

ной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 
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выполнять такого рода деятельность; 

• выражающий готовность к осознанному выбору и построению индиви-

дуальной траектории образования и жизненных планов с учетом личных и обще-

ственных интересов, потребностей. 

7. Экологическое воспитание: 
• понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

• сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в усло-

виях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

• выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оцен-

ки их возможных последствий для окружающей среды; 

• участвующий в практической деятельности экологической, природо-

охранной направленности. 

8. Ценность научного познания: 
• выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

• ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обще-

стве, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

• развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в ин-

формационной, цифровой среде); 

• демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысле-

ния опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследова-

тельской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего об-

щего образования 

1. Гражданское воспитание: 
• осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе; 

• сознающий свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государ-

ством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исто-

рического просвещения, сформированного российского национального историче-

ского сознания; 

• проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументиро-

ванно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу-

дарства, сохранять и защищать историческую правду; 

• ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

• осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 
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экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

• обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

2. Патриотическое воспитание: 
• выражающий свою национальную, этническую принадлежность, при-

верженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

• сознающий причастность к многонациональному народу Российской Фе-

дерации, российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

• проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране – России; 

• проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубе-

жом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

3. Духовно-нравственное воспитание: 
• проявляющий приверженность традиционным духовно- нравственным 

ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, националь-

ного, конфессионального самоопределения; 

• действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нрав-

ственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно вы-

ражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, проти-

воречащих этим ценностям; 

• проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, сво-

боде мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различ-

ных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

• понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принад-

лежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

• ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

• обладающий сформированными представлениями о ценности и значе-

нии в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отече-

ственной и мировой духовной культуры. 

4. Эстетическое воспитание: 
• выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, российского и мирового художественного наследия; 
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• проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умею-

щий критически оценивать это влияние; 

• проявляющий понимание художественной культуры как средства ком-

муникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

• ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учетом российских традици-

онных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство соб-

ственного быта. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

• понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреп-

лении своего здоровья и здоровья других людей; 

• соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

• выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

• проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привы-

чек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 
• демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения без-

опасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

• развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, инфор-

мационным, природным). 

6. Трудовое воспитание: 
• уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные до-

стижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

• проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том чис-

ле предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного 

труда; 

• участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного ви-

да в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения законода-

тельства Российской Федерации; 

• выражающий осознанную готовность к получению профессионального 
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образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успеш-

ной профессиональной и общественной деятельности; 

• понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в

 информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудить-

ся в современном обществе; 

• ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных пла-

нов, потребностей своей семьи, общества. 

7. Экологическое воспитание: 
• демонстрирующий в поведении сформированность экологической куль-

туры на основе понимания влияния социально- экономических процессов на при-

роду, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной 

среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережли-

вого природопользования в быту, общественном пространстве; 

• имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо-

охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении 

другими людьми. 

8. Ценность научного познания: 
• деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

• обладающий представлением о современной научной картине мира, до-

стижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитар-

ном, социально-экономическом развитии России; 

• демонстрирующий навыки критического мышления, определения досто-

верной научной информации и критики антинаучных представлений; 

• развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и си-

стематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 
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2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ 

«Куйбышевская СОШ». Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует 

ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процес-

са. Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаи-

моотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный 

облик школы и репутацию учреждения в окружающем образовательном про-

странстве, социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МБОУ 

«Куйбышевская СОШ» 

МБОУ «Куйбышевская СОШ» находится в сельской местности в 6 км. От 

г. Рубцовска. Обучающиеся могут посещать кружки и секции в качестве дополни-

тельного образования как на территории школы, так и организациях дополни-

тельного образования г. Рубцовска.  

Состав обучающихся школы неоднороден и различается: 

• по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка 

и его уровня подготовки к обучению в школе; 

• по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучи-

ем, есть дети, состоящие на различных видах учета, опекаемые дети, дети-сироты, 

воспитывающиеся в КГБУ «Куйбышевский центр помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей»; 

• по национальной принадлежности, которая определяется многонацио-

нальностью жителей п. Куйбышево. 

Источниками положительного влияния на детей являются, прежде всего, 

педагоги школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем 

свидетельствует позитивная динамика результатов деятельности по обеспечению 

качества образования. Команда администрации имеет достаточно большой управ-

ленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы — специалисты с продуктив-

ным опытом педагогической практики и молодые педагоги с достаточно высоким 

уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогиче-

ской команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для со-

провождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ре-

сурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. 

 Социализация детей из таких семей происходит медленно и сложно. Но, 

школа, используя собственные педагогические ресурсы, традиции и культурную 

инфраструктуру избрала гуманистическую модель воспитания, где приоритетом 

является взаимодействие с личностью (в данном случае ребенок) и уважение ее 

уникальности. 

В результате процесс воспитания в МБОУ «Куйбышевская СОШ» основы-

вается на следующих принципах:  
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- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение закон-

ности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о 

ребенке и семье, а так же при нахождении его в образовательной организации;  

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - лич-

ностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития 

школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития лич-

ности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и пе-

дагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучаю-

щихся;  

- Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержа-

ния различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базо-

вых национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 

воспитания как условия его эффективности;  

 Полисубъектность воспитания и социализации - обучающиеся включены 

в различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в 

содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и 

мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательной ор-

ганизации, всего педагогического коллектива в организации социально-

педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, содер-

жание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне 

учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;  

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами 

как предмета совместной деятельности и взрослых, и детей;  

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определен-

ный идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспи-

тания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности.  

В нашей образовательной организации формирование жизненных идеалов, 

помогает найти образы для подражания в рамках гражданско - патриотического 

воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои 

жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала;  

 Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями 

(законными представителями), учителем и другими значимыми взрослыми;  

- Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образова-

тельной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и до-

верительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педаго-

гов; 

 Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, 

вне учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного 

поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося 

имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т. д.;  

Основными традициями воспитания в МБОУ «Куйбышевская СОШ»  яв-
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ляются следующие:  

- Ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интегра-

ция воспитательных усилий педагогов;  

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ дел и их результатов;  

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 

участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или ино-

го дела);  

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимо-

действие обучающихся, а также их социальная активность;  

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического са-

моуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских 

общественных формирований;  

- формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отно-

шению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в том числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д.;  

- гражданско-патриотическое воспитание (ориентация школьников на веч-

ные абсолютные ценности: Человек, Семья, Отечество, Труд, Знания, Здоровье, 

Культура, Мир, Земля);  

- Эстетизация образовательного учреждения, его окружения, всей жизни - 

это суть гуманнизации воспитания.  

Индивидуализация образования также обеспечивается: 

 очень богатой событийностью школьной жизни, организацией традици-

онных и других образовательных событий – школьная и региональная научно-

практические конференции «Интеллект будущего», фестивали культуры, есте-

ственно-научные фестивали и акции, дискуссионные площадки, литературные 

гостиные и т.д.;

 активом ученического самоуправления («Совет обучающихся»);

 функционирования Центра детских инициатив, где школьники совмест-

но с наставниками организуют пространственную творческую среду, что в свою 

очередь формирует культурно-нравственные ценности и ориентиры;

 участие в программе развития социальной активности обучающихся 

начальных классов«Орлята России»;

  в школе развивается юнармейское движение, которое помогает обуча-

ющимся получить ценностную ориентацию, сформировать нравственную пози-

цию, раскрыть духовный потенциал личности;

 организацией социальных практик и предпрофессиональных проб 

(СМИ, экскурсоводы в музее, День дублера или день самоуправления, экскурсии 

на предприятия и в учреждения, волонтерская деятельность, благотворительная 

деятельность, акции«Поможем старикам», «Накорми животных», «Дорогою 

добра» и множество других).

Работа МБОУ «Куйбышевская СОШ» в целом организована в режиме, 

позволяющем объединить учебную и внеурочную деятельность ребенка, сформи-

ровать школьное образовательное пространство, способствующее реализации 
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индивидуальных образовательных потребностей обучающихся. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках определенного направления дея-

тельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ «Куйбышевская СОШ» представлена в рам-

ках основных (инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное 

руководство», «Урочная деятельность», «Внеурочная   деятельность», «Вне-

школьные мероприятия», «Самоуправление», «Взаимодействие с родителями (за-

конными представителями)», «Профилактика и безопасность», «Детские об-

щественные объединения», «Профориентация», «Социальное партнерство», «Ор-

ганизация предметно-пространственной среды».  

Кроме того, МБОУ «Куйбышевская СОШ»  реализуются следующие     

вариативные     модули,     связанные     с     особенностями образовательного 

учреждения: «Школьный музей»,  «Школьный театр», «Школьные медиа». Мо-

дули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в воспита-

тельной системе школы. 

 

2.2.1. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все клас-

сы;

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире;

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пе-

реходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в образовательной организации, обществе;

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучаю-

щихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения 

в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной орга-

низации, своей местности;

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разра-

батываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в 

том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности;

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совмест-

но с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с па-

мятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта;
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 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, ис-

торико-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и 

другой направленности;

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ве-

дущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и обо-

рудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в осво-

ении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, про-

ведения, анализа основных школьных дел, мероприятий,

их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми. 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные де-

ла, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые плани-

руются, готовятся, проводятся и анализируются педагогами и детьми совместно. 

Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллек-

тивных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 

их вместе с педагогами в единый коллектив. В образовательной организации ис-

пользуются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реали-

зуемые учениками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобра-

зование окружающего школу социума. 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с се-

мьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 
• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрали-

зованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для 

детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы 

школы; 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в МБОУ «КУЙБЫШЕВСКАЯ СОШ»  и развивающие 

школьную идентичность детей. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные сове-

ты, ответственных за подготовку основных школьных дел; 

• участие классов в реализации основных школьных дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми основных школь-

ных дел. 
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На индивидуальном уровне: 
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела МБОУ 

«Куйбышевская СОШ» в одной из возможных для них ролей: сценаристов, по-

становщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и млад-

шими учениками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые мог-

ли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следую-

щем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

 

2.2.2. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особо-

го вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на реше-

ние задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной те-

матической направленности;

 инициирование и поддержку классными руководителями участия клас-

сов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обу-

чающимся в их подготовке, проведении и анализе;

 организацию интересных и полезных для личностного развития обуча-

ющихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, уста-

навливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразо-

вание, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднова-

ния дней рождения обучающихся, классные вечера;

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, уча-

стие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуа-

циях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необхо-

димости) с педагогом- психологом;

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость 

и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 
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через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обу-

чающимися класса;

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения;

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, пре-

дупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привле-

чение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возмож-

ность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, инфор-

мирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в 

классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отноше-

ниях с учителями, администрацией;

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участ-

вующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразова-

тельной организации;

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обу-

чающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в клас-

се и общеобразовательной организации;

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других ме-

роприятий.

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу 

с коллективом класса, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему клас-

са, работу с учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 
• инициирование и поддержка участия класса в основных школьных делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориента-

ционной направленности), позволяющие, с одной стороны, вовлечь в них детей с 

самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореа-

лизоваться в них, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы пове-

дения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и детей, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления гимназистам возможности обсуждения и принятия решений по 
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обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и ко-

мандообразование, однодневные и многодневные походы и экскурсии, организу-

емые классными руководителями и родителями, регулярные внутриклассные ме-

роприятия, дающие каждому ребенку возможность рефлексии собственного уча-

стия в жизни класса; 

• выработка совместно с учениками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в МБОУ 

«Куйбышевская СОШ». 

Индивидуальная работа с учащимися: 
• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бе-

сед классного руководителя с родителями ребенка, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) с социальным педагогом, педагогом-

психологом; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор про-

фессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для ребенка, кото-

рую они совместно стараются решить; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родите-

лями или законными представителями, с другими учащимися класса, через вклю-

чение в проводимые педагогом-психологом тренинги общения, через предложе-

ние взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на учащихся; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих пе-

дагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и пробле-

мах детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям учеников или их законным представителям в регули-

ровании отношений между ними, администрацией МБОУ «Куйбышевская СОШ» 
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и учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсужде-

ния наиболее острых проблем обучения и воспитания учащихся; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участ-

вующих в управлении МБОУ «Куйбышевская СОШ» и решении вопросов вос-

питания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей учеников к организации и проведению дел 

класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревно-

ваний, направленных на сплочение семьи и МБОУ «Куйбышевская СОШ» 

 

2.2.3. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) преду-

сматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержа-

ния учебных предметов для формирования у обучающихся российских традици-

онных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исто-

рического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответству-

ющего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных 

ситуаций для обсуждений;

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в опреде-

лении воспитательных задач уроков, занятий;

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воз-

действие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задача-

ми воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию при-

оритета воспитания в учебной деятельности;

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказы-

ваний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым со-

бытиям, явлениям, лицам;

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, даю-

щих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления;

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила обще-

ния со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы;

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обуча-
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ющихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт со-

трудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю-

щихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов вос-

питательной направленности.


2.2.4. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рам-

ках выбранных ими курсов, занятий. 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития соци-

ально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опре-

деленные социально значимые формы поведения; 

• поддержку в детских объединениях учеников с ярко выраженной лидер-

ской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социаль-

но значимых традиций; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Основы 

финансовой грамотности», «Уроки психологии», «Русский язык для детей ми-

грантов», «В мире финансов», «Познай себя» 

Направлены на передачу школьникам социально значимых знаний, развиваю-

щие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, фор-

мирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

 Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности «Смотрю на 

мир глазами художника», создающие благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способ-

ностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно- нравствен-

ное развитие. 

Экологическое воспитаие - «АгроСтарт» направлена на развитие экологиче-
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ской культуры, любви к природе у обучающихся. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Двигательная активность», «Баскетбол» направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирова-

ние установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курс внеурочной  деятельности «Журналистика 

для начинающих» направлен на развитие творческих способностей, умению ком-

муникации школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отноше-

ния к труду. 

Федеральные программы внеурочной деятельности: «Россия – мои гори-

зонты» направленная на формирование готовности к профессиональному само-

определению   обучающихся    6–11 классов, «Разговоры о важном» направлен-

ная на формирование российской гражданской идентичности обучающихся; фор-

мирование интереса к познанию; формирование осознанного отношения к своим 

правам и свободам и уважительного отношения к правам и свободам других; вы-

страивание собственного поведения с позиции нравственных и правовых норм; 

создание мотивации для участия в социально-значимой деятельности;  развитие у 

школьников общекультурной компетентности; развитие умения принимать осо-

знанные решения и делать выбор; осознание своего места в обществе; познание 

себя, своих мотивов, устремлений, склонностей; формирование готовности к лич-

ностному самоопределению. 

 Кружковая деятельность: 

- кружки от МБУ ДО «Центр «Ступени»: «Домовенок», «Танцевальная азбу-

ка», «Волонтеры», «В мире танца», «Школа ведущих», «Человек и профессия»  

- кружки от МБОУ «Куйбышевская СОШ»: «Баскетбол», «Театр «Золотая 

маска», «Юные инспекторы дорожного движения»,  

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнерами образовательной организации;

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленно-

сти, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям;

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, техно-

парк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, 

в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприя-

тия;
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 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскур-

сии, экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко- культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и истори-

ко- культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творче-

ских дел, в процессе которых складывается детско- взрослая общность, характе-

ризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.


2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического са-

моуправления в образовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического само-

управления, избранных обучающимися;

 представление органами ученического самоуправления интересов обу-

чающихся в процессе управления образовательной организацией;

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся;

 участие представителей органов ученического самоуправления в разра-

ботке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образова-

тельной организации.

Поддержка детского самоуправления в МБОУ «Куйбышевская СОШ» по-

могает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, от-

ветственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а гимназистам 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это 

то, что готовит их к взрослой жизни. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне МБОУ «Куйбышевская СОШ»: 
• через деятельность выборного актива ученического самоуправления 

«Совет Обучающихся» и «Движение Первых», создаваемого для учета мнения 

учеников по вопросам управления образовательной организацией и принятия ад-

министративных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность «Движение Первых», объединяющего ребят из раз-

ных классов для облегчения распространения значимой для школы информации и 

получения обратной связи от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирую-

щего и организующего проведение личностно значимых для школы событий (со-

ревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшекласс-
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ников и курируемой педагогом-психологом группы по урегулированию кон-

фликтных ситуаций в школе (служба школьной медиации). 

На уровне классов: 
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных де-

лах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию учениками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной ком-

натой, комнатными растениями и т.п. 

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями  

(законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями

 (законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества, участвующих в обсужде-

нии и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей ро-

дительского сообщества в Управляющем и Наблюдательном советах образова-

тельной организации;

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные роди-

тельские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и пе-

дагогов, условий обучения и воспитания;

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия;

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих ро-

дителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, 

с обсуждением актуальных вопросов воспитания;

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родите-

лей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, кон-

сультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традицион-

ных российских религий, обмениваться опытом;

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организа-

ции в информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, согласуется совместная деятельность;

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого- педагогическом кон-

силиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения 
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родителей (законных представителей);

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и про-

ведению классных и общешкольных мероприятий;

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, приемных детей.

Работа с родителями (законными представителями) учащихся осуществля-

ется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечива-

ется согласованием позиций семьи и МБОУ «Куйбышевская СОШ» в данном во-

просе. Работа с родителями (законными представителями) учащихся осуществля-

ется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

 Общешкольный родительский комитет, Наблюдательный совет, Управ-

ляющий совет, участвующие в управлении образовательной организацией и ре-

шении вопросов воспитания и социализации детей;

 классные родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодей-

ствия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов;

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуж-

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся.

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций;

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкрет-

ного ребенка;

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь-

ных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитатель-

ных усилий педагогов и родителей;

 работа Совета по профилактике асоциального поведения учащихся по 

вопросам воспитания, обучения, материального содержания детей, нарушающих 

Устав школы, принятые нормы и правила поведения.


2.2.8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образова-

тельной организации предусматривает: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятель-

ности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого- педагогическое сопровожде-
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ние групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.);

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специали-

стов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников соци-

альных служб, правоохранительных органов, опеки и др.);

 разработку и реализацию профилактических программ, организацию 

межведомственного взаимодействия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, ро-

дителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, про-

тив курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 

среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожар-

ной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.);

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями со-

циально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации де-

ятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художе-

ственной и др.);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации марги-

нальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленно-

сти, с агрессивным поведением и др.);

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих спе-

циальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспева-

ющие, социально запущенные, социально не адаптированные и др.).

 

2.2.9. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности ин-

тересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объеди-

нения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-

ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском обществен-

ном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском обществен-

ном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 
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ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возмож-

ность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся воз-

можность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; раз-

вить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, уме-

ние общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: по-

сильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. 

п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории 

(благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею попу-

ляризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 

него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. 

п.); 

   Первичное отделение Общероссийской общественно-

государственной детско- юношеской организации - Российское движение де-

тей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-

государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным 

собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом 

«О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориен-

тирована на формирование социальной активности, культуры, качеств лично-

сти у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрас-

тающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного 

отделения РДДМ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении группо-

вых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа 

«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие со-

циальной активности школьников младших классов в рамкам патриотического 

воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становят-

ся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших 

классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образова-

тельные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной ра-

боты, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях 

«Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учи-

теля, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 
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Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 

Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День сча-

стья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 

2.2.10. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы об-

разовательной организации предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на под-

готовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего;

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особен-

ностях, условиях разной профессиональной деятельности;

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные пред-

ставления о существующих профессиях и условиях работы;

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организа-

циях профессионального, высшего образования;

 организацию на базе встреч с участием экспертов в области профориен-

тации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представ-

ление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, раз-

вить соответствующие навыки;

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их роди-

телей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии;

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках вне-

урочной деятельности (на уровне основного общего и среднего общего образова-

ния).

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «про-

фориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диа-

гностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию про-

фессиональных проб учащихся. Задача совместной деятельности педагога и ре-

бенка – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профес-

сиональной деятельности. В МБОУ «Куйбышевская СОШ» проводится система-

тическая работа в этом направлении, начиная с 1 класса обучения: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 
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позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной ученикам 

профессиональной деятельности;

 экскурсии на предприятия города, дающие гимназистам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представ-

ляющих эти профессии;

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней откры-

тых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подго-

товку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессио-

нального будущего;

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных вы-

бору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, про-

хождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образо-

вания;

 индивидуальные консультации психолога для учащихся и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных осо-

бенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профес-

сии.

Следует отметить, что, взрослея, обучающиеся сами выбирают спикеров, 

которые им интересны в профориентационной сфере, предприятия и организации, 

которые им хотелось бы посетить.  

 

2.2.11. Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства преду-

сматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной ра-

боты (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздни-

ки, торжественные мероприятия и др.);

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдель-

ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогиче-

ских, родительских) с представителями организаций- партнеров для обсуждения 

актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муници-

пального образования, региона, страны;

 реализация социальных проектов, совместно раз-

рабатываемых обучающимися, педагогами с организациями- партнерами благо-

творительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленно-
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сти, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающе-

го социума, позитивное воздействие на социальное окружение.


2.2.12. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, дру-

гих участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, ис-

пользованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образова-

тельную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-

ного флага Российской Федерации;

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований, порт-

ретов выдающихся государственных деятелей России,

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и за-

щитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России;

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные со-

общения), исполнение гимна Российской Федерации;

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях образовательной органи-

зации, на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания 

лиц, мест, событий в истории России, области, города и школы; мемориалов во-

инской славы, памятников, памятных досок;

 оформление и обновление пресс-центров, стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме но-

востную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и др.;

 разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их спо-

собности, знакомящих с работами друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озе-

ленение территории при образовательной организации;
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 разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-

странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в вестибюле и центре детских инициатив стел-

лажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги мо-

гут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обу-

чающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудито-

рий, пришкольной территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-

стях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных во-

просах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.2.13. Модуль «Школьный театр» 

Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» ос-

новано на применении театральной педагогики и хорошо развитой системе музы-

кально-эстетического воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы 

творческих, профессиональных педагогов, активных и талантливых детей и лю-

бящих родителей дают возможность создать в школе интересную насыщенную 

жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, театральных по-

становок, праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня 

подготовки и качества проведения. 

Театральное движение может быть и уроком, и увлекательной игрой, сред-

ством погружения в другую эпоху, и открытием неизвестных граней современно-

сти. Он помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, 

учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множе-

ство жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. Иными 

словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую куль-

туру, к нравственным ценностям своего народа. 

Задачи школьного театра: 
• выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование 

их в детское театральное сообщество; 

• планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных ме-

роприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, инсце-

нировок, концертных номеров, массовок; 

• обучение учащихся навыкам актерского мастерства, пению, танцам, вы-

разительному пению, костюмированию, созданию и использованию реквизита; 

• создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей те-

атральных мероприятий; 
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• мотивация педагогов к профессиональному, личностному ро-

сту через возможность демонстрации своего опыта; 

• организация взаимодействия творческих коллективов 

близлежащих учреждений. 

Задачи школьного театрального сообщества совпадают с идеей организа-

ции целостного образовательного пространства школы как культурного мира, в 

котором он, школьный театр, становясь художественно-эстетическим образова-

тельным действом, проявляет свою неповторимость и глубину, красоту и пара-

доксальность. 

Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуника-

тивные и предметно-практические качества личности школьника, творческое его 

воображение, развивать художественный вкус и эстетическое чувство прекрасно-

го, воспитывать уважительное отношение между членами коллектива, воспитание 

в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодуш-

ного отношения к окружающему миру, любовь к культуре и истории своей стра-

ны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчи-

вость, работоспособность, смелость, волю. 

Все, что необходимо для участия в этом движении школьнику – это жела-

ние. Участие будет по возможностям, способностям, силам и желанию. 

В состав «Школьного театра» входят около 15 учащихся. Каждый год со-

став пополняется и обновляется. Неизменно высоким остается число желающих 

принимать участие в этом движении. 

Все общешкольные и массовые мероприятия, даже «протокольные» нуж-

даются в профессиональной подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий 

уровень подготовки и качество проведения общешкольных и массовых мероприя-

тий положительно влияет и на имидж школы. Однажды приняв участие в каком-

либо массовом мероприятии, родители непременно хотят определить своего ре-

бенка именно в нашу школу. 

 

2.2.14. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Главная цель создания школьного спортивного клуба: 

-организация и проведение спортивно-массовой работы в школе во внеурочное 

время 

Задачи спортивного клуба: 

- активизация физкультурно-спортивной  работы и участие всех учащихся в спор-

тивной жизни школы 

-укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся общеобразо-

вательных школ на основе систематически организованных обязательных вне-

классных спортивно-оздоровительных занятий всех детей; 

- закрепление и совершенствование умений и навыков учащихся полученных на 

уроках физической культуры, формирование жизненно необходимых физических 

качеств; 

- воспитание у школьников общественной активности и трудолюбия, творчества и 

организаторских способностей; 
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- привлечение к спортивно-массовой работе в клубе известных спортсменов, ве-

теранов спорта, родителей учащихся школы; 

- профилактика асоциальных проявлений в детской и подростковой среде, выра-

ботка потребности в здоровом образе жизни. 

 

2.2.15. Модуль «Школьные медиа» 

Цель медиацентра – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой само-

реализации учащихся. Воспитательный потенциал медиацентра реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

• разновозрастной редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (социальные 

сети и телевидение) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов учениче-

ского самоуправления; 

• созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки общешкольных мероприятий, осуществляющая видео-

съемку и мультимедийное сопровождение праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, вечеров, дискотек; 

• интернет-группа школы – разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и группы в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площад-

ки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для них вопросы; 

• участие школьников в конкурсах школьных медиа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



36 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения МБОУ «Куйбышевская 

СОШ» в соответствии с ФГОС начального общего, основного общего и среднего 

общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по во-

просам повышения квалификации педагогических работников в сфере воспита-

ния; психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе детей-

инвалидов и других категорий; по привлечению специалистов других организа-

ций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

• заместитель директора по воспитательной работе; 

• советники директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

• классные руководители; 

• педагоги-психологи; 

• социальный педагог; 
Общая численность педагогических работников 19 педагогических работ-

ника, из которых 14 чел. (73,6%) имеют высшее образование, 63,1 % имеют выс-

шую и первую квалификационную категорию. Психолого- педагогическое сопро-

вождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают соци-

альный педагог, педагог-психолог, логопед. Классное руководство в 1–11-х клас-

сах осуществляют 12 классных руководителей. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуаль-

ным вопросам воспитания. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты 

других организаций: работники КДН и ПДН, работники прокуратуры, сотрудники 

вузов и колледжей и др. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Куйбышев-

ская СОШ» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

- Правила внутреннего трудового распорядка школы 

- Положение о Совете школы 

- Положение о Педагогическом совете 

- Положение о Методическом совете 

- Положение об учебном кабинете 

- Положение о библиотеке 

- Положение о методическом объединении классных руководителей 

- Положение о внутриучрежденческом контроле 

- Положение о рабочей программе 

- Положение о конфликтной комиссии 

- Положение о совете по профилактике правонарушений совете профилак-

тики муниципального общеобразовательного учреждения 
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- Положение о родительском собрании 

- Положение о родительском комитете 

- Годовой план работы 

- Положение об индивидуальном проекте обучающихся 10-11 классов 

- Положение о школьной научно-практической конференции 

- Положение об учете внеучебных достижений обучающихся 

- Положение о дежурстве по школе 

- Положение об общешкольном ученическом собрании 

- Положение об ученическом самоуправлении 

- Правила организации доступа к сети в Интернет 

-Положение об общественном формировании по профилактике наркома-

нии, пропаганде здорового образа жизни «Наркопост» 

- Положение о единых требованиях к одежде обучающихся (школьной 

форме) 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном 

сайте школы по адресу: 

https://shkolakujbyshevskayarubczovskijr22.gosweb.gosuslugi.ru 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми об-

разовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательны-

ми потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружа-

ющими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразова-

тельной организации;

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их се-

мьям со стороны всех участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется: 

 на формирование личности ребенка с особыми образовательными по-

требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) пси-

хическому состоянию методов воспитания;

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с ис-

пользованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учи-

телей-логопедов, учителей- дефектологов;

 личностно ориентированный подход в организации всех видов деятель-

ности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

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3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обуча-

ющихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, макси-

мально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «КУЙБЫ-

ШЕВСКАЯ СОШ»  

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников (на утренней линейке). 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы  Положением 

о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 

обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 

конкурсов проводятся один раз в полугодие по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использова-

ние индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать меж-

личностные противоречия между обучающимися, получившими и не получивши-

ми награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообще-

ства, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

В МБОУ «Куйбышевская СОШ»  сложился разнообразный дифференци-

рованный спектр форм поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности: 

 похвальный лист, грамота «За отличные успехи в обучении»;

 почетные грамоты и дипломы за победу, призовое место, участие с ука-

занием уровня достижения в традиционных школьных творческих и спортивных 

мероприятиях, социальных акциях, таких, как конкурсы рисунков и поделок «Па-

па, мама, я – спортивная семья», «Сибириада», «Пожарная ярмарка», «Мастерская 

Деда Мороза», «Пасхальная радость», «Жи вая  к ласси ка»  и  др . ;

 награждение классов за первое место в школьном конкурсе «Лучший 

класс»;

 награждение выпускников 9-х,11-х классов грамотами за активную об-

щественную работу;

 награждение родителей (законных представителей) учащихся за достой-

ное воспитание ребенка, помощь школе в организации и проведении мероприя-

тий.
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3.5. Анализ воспитательного процесса в МБОУ «Куйбышевская 

СОШ» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов вос-

питания, личностными результатами обучающихся на уровне образования, уста-

новленными ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью вы-

явления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изу-

чение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие дея-

тельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обу-

чающимися и родителями;

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-

пользование его результатов для совершенствования воспитательной деятельно-

сти педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач вос-

питания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора ви-

дов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами);

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это ре-

зультат как организованного социального воспитания, в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и сти-

хийной социализации и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педаго-

гом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результа-

тов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом 

совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, со-

циализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии  обучающихся уда-

лось решить за прошедший учебный год;

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;
 какие новые проблемы, трудности появились, над чем  предстоит работать 
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педагогическому коллективу.

1. Состояние совместной деятельности обучающихся и    взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совмест-

ной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (со-

ветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педаго-

гом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетиро-

вания и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений класс-

ных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реали-

зации воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности;

 внеурочной деятельности обучающихся;
 деятельности классных руководителей и их классов;

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

 внешкольных мероприятий;

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;

 взаимодействия с родительским сообществом;

 деятельности ученического самоуправления;

 деятельности по профилактике и безопасности;
 реализации потенциала социального партнерства;

 деятельности по профориентации обучающихся;

 реализации музейной педагогики;

 работы школьного театра;

 продуктивность использования школьных медиа;

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Куйбышевская 

СОШ»  будет перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педаго-

гическому коллективу школы. Эти проблемы следует учесть при планировании 

воспитательной работы на будущий учебный год. 
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Календарный план воспитательной работы (начальное общее образование) 

 
Модуль 1. Основные школьные дела 

№ Содержание деятельности, мероприятия Участники Сроки Ответственные 

1.  
 
 

Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, 

единый классный час 
1-4 02.09 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2.  День солидарности в борьбе с терроризмом «Мы 

помним Беслан»  

День окончания Второй мировой войны 

1-4 03.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

3.  Международный день распространения грамотности 

 

4 08.09 Классные 

руководители 

4.  Международный день памяти жертв фашизма 

 

3-4 10.09 Классные 

руководители 

5.      

6.  Организационные классные ученические собрания 

«Правила внутреннего распорядка. Правила 

поведения в школе» 

1-4 16.09-20.09 Классные 

руководители 

7.  День   зарождения   российской   государственности   

(приурочен к открытию памятника «Тысячелетие 

России» в Великом Новгороде императором Алексан-

дром II 21 сентября 1862 г.) 

 

1-4 21.09 Классные 

руководители 

8.  Выставка – конкурс «Осенний вернисаж» 1-4 12.09 Классные руководители, 

учитель труда 

9.  30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запо-

рожской области и Херсонской области с Российской 

ФедерациейДень памяти «Во имя жизни», 

1-4 30.09 Классные 

руководители 

10.  Международный день пожилых людей 

Международный день музыки; 

1-4 01.10 Старшая вожатая, 

Учитель музыки 
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11.  Международный день социального педагога 1-4 02.10 Старшая вожатая 

12.  День защиты животных 

 

1-4 04.10 Старшая вожатая 

13.  Праздничные мероприятия, посвящённые Дню 

Учителя 

1-4 04.10 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

14.  День самоуправления 1-4 04.10 Заместитель 

директора по ВР 

15.  День отца (20.10) 1-4 18.10 Классные 

руководители 

16.  Международный день школьных библиотек 1-4 25.10 Библиотекарь  

17.  День народного единства 1-4 03.11 Заместитель 

директора по ВР, 

старшая вожатая,  

классные руководители 

18.  День сотрудников органов внутренних дел Россий-

ской Федерации 

1-4 10.11 Классные  

руководители 

19.  Акция «Почта добра» 1-4 19.11 Классные 

руководители 

20.  Правовой час «Мир начинается с детства», приуро-

ченный к празднованию Всемирного дня ребенка 

1-4 20.11 Классные 

руководители 

21.  Оформление тематической выставки рисунков ко 

Дню матери 

 18.11 Классные 

руководители,  

учитель ИЗО 

22.  Праздничная программа «День матери» 1-4 22.11 Классные 

руководители,  

старшая вожатая 

23.  День Государственного герба Российской Федерации 1-4 30.11 Советник по воспитанию 

24.  День неизвестного солдата 1-4 03.12 Классные 

руководители 

25.  Международный день инвалидов 1-4 03.12 Классные 

руководители 

26.  Битва за Москву в период Великой Отечественной 1-4 05.12 Классные 
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войны 1941-1945 гг.; Международный день добро-

вольцев 

 

- 12 декабря: День Конституции Российской 

Федерации; 

 

- 27 декабря: День спасателя Российской Феде-

рации. 

руководители 

27.  Уроки воинской славы, посвящённые «Дню героев 

Отечества» 

1-4 09.12 Классные 

руководители 

28.  Новогодняя акция «Безопасные каникулы» 1-4 18.12-22.12 Руководитель  

ЮИД 

29.  Конкурс декоративно-прикладного творчества «В ма-

стерской Деда Мороза» 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

30.  День спасателя 1-4 27.12 Классные 

руководители 

31.  Внеклассные мероприятия, приуроченные к Между-

народному дню «Спасибо» 

1-4 11.01 Классные 

руководители 

32.  День освобождения Ленинграда от фашистской бло-

кады 

1-4 27.01 Классные 

руководители 

33.  Классный час: День воинской славы России  1-4 02.02 Классные 

руководители 

34.  Всемирный день балета 1-4 07.02 Классные 

руководители 

35.  Классные часы в рамках Дня российской науки 1-4 08.02 Классные 

руководители 

36.  День книгодарения  1-4 14.02 Библиотекарь  

37.  Урок мужества «Память сильнее времени»  1-4 15.02 Классные  

руководители 

38.  «Неделя школьных наук», посвященная М.В. Ломо-

носову 

1-4 16.02 Классные 

руководители 

39.  Игровая программа «День родного языка» 1-4 21.02 Старшая вожатая 

40.  Конкурс строевой песни приуроченный 23 февраля 1-4 20.02 Зам. по ВР, 

Советник по воспитанию,  
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41.  Праздничный концерт «8 Марта - день Чудес» 1-4 07.03 Заместитель 

директора по ВР,  

старшая вожатая 

42.  Классный час: «День воссоединения Крыма с Росси-

ей» 

1-4 18.03 Классные 

руководители 

43.  Час Земли 1-4 25.03 Классные 

руководители 

44.  Викторина: «Всемирный день театра»  1-4 27.03 Старшая вожатая 

45.  Всемирный день здоровья; 

 

1-4 07.04 заместитель директора по 

ВР, 

учитель физкультуры 

46.  Классный час: «Путь в космос» 1-4 10.04-12.04 Классные 

руководители 

47.  День памяти о геноциде советского народа нацистами 

и их пособниками в годы Великой Отечественной 

войны; 

1-4 19.04 Классные 

руководители 

48.  Международный день Матери-Земли; 

 

1-4 22.04 Классные 

руководители 

49.  День российского парламентаризма. 2-4 27.04 Классные 

руководители 

50.  Классные часы, посвящённые Дню Победы. Уроки 

мужества  

1-4 21.04 - 08.05 Классные 

руководители 

51.  Акция «Напиши письмо герою»  1-4 28.04 - 08.05 

 

Классные 

руководители 

52.  Праздник весны и труда 1-4 02.05 Старшая вожатая 

53.  Участие в акции «Окна Победы» 1-4 02.05-09.05 Классные 

руководители 

54.  Активности приуроченные к празднованию Деня По-

беды 

1-4 01.05-09.05 Классные 

руководители 

55.  Участие во Всероссийской акции «Бессмертный 

полк» 

Митинг  

1-4 09.05 Заместитель 

директора по УВР, 

руководители МО 

начальных классов, 

классные 
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руководители 

56.  Экскурсия в музей. Международный день музеев 1-4 18.05 Классные 

руководители 

57.  День детских общественных организаций России 1-4 19.05 Классные 

руководители 

58.  Акция: «Истоки родного слова», посвященная Деню 

славянской письменности и культуры. 

1-4 24.05 Старшая вожатая 

59.  Торжественные линейки, посвящённые окончанию 

учебного года 

1-3 май Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

60.  Праздник «Прощай, начальная школа» 4 май Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Модуль 2. «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

61.  Месячник безопасности 1-4 сентябрь Классные 

руководители 

62.  Планирование воспитательной работы  классов на 

2024-2025 учебный год 

1-4 до 20 сентября Классные 

руководители 

63.  Планирование Индивидуальной работы с учащимися: 

Активом, «Группой риска», «ВШУ», «ОВЗ» 

1-4 до 20 сентября Классные 

руководители 

64.  Организация занятости учащихся во внеурочное вре-

мя в кружках, секциях, клубах 

1-4 до 15 сентября Классные 

руководители 

65.  Оформление классных уголков 1-4 до 15 сентября Классные 

руководители 

66.  Проверка Планов воспитательной работы с классами 

на учебный год 

1-4 с 29 сентября Заместитель 

директора по ВР 

67.  Месячник досуга 1-4 декабрь Классные 

руководители 

68.  Месячник оборонно-спортивной работы 1-4 январь Классные 

руководители 

69.  Месячник военно-патриотического воспитания 1-4 февраль Классные 
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руководители 

70.  Прогноз летней занятости учащихся 1-4 март Классные 

руководители 

71.  Месячник здоровья 1-4 апрель Классные 

руководители 

72.  Месячник благодарной памяти 1-4 май Классные 

руководители 

73.  Сбор информации о кандидатах на стенд «Гордость 

школы» 

2-4 до 17 мая Заместитель 

директора по ВР 

74.  Анализ ВР с классом за уч. год 1-4 до 23 мая Классные 

руководители 

75.  Организация летней занятости учащихся Летнего 

пришкольного лагеря 

1-4 май-июнь Классные 

руководители 

Модуль 3. «Курсы внеурочной деятельности» 

76.  Курс  «Разговоры о важном» 1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

77.  «Читательская грамотность» 1 сентябрь-май Классный руководитель 1 кл 

78.  «Математическая граммотность» 4 сентябрь-май  Классный руководитель 4 кл 

79.  «Основы финансовой грамотности» 2  сентябрь-май Зам. директора по ВР 

80.  «Баскетбол» 3  сентябрь-май Учитель физ-ры 

81.  «Подвижные игры» 1-3 сентябрь-май Учитель физ-ры 

82.  «Домовенок» 1  сентябрь-май Педагог доп. образования 

83.  «Танцевальная азбука» 1 – 4  сентябрь-май Педагог доп. образования 

84.  «Уроки психологии» 1 – 4  сентябрь-май Педагог - психолог 

85.  Театр «Золотая маска» 1-4 сентябрь-май Учитель-логопед 

86.  «Хоровое пение» 3 сентябрь-май Учитель музыки 

87.  «Юные инспекторы дорожного движения» 4-3 сентябрь-май Заместитель  

директора по ВР 

88.  «Школа юных исследователей» 2 сентябрь-май Классный руководитель 2 кл 

89.  «Юный инженер» 4 сентябрь-май Педагог доп. образования 

Модуль 4. «Школьный урок» 

90.  Тематический урок, посвящённый Дню Знаний 1-4 01.09 Классные 

руководители 
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91.  Единый классный час «Беслан» 1-4 03.09 Классные 

руководители 

92.  Международный день распространения 

грамотности 

1-4 08.09 Классные 

руководители 

93.  Уроки безопасности 1-4 октябрь Классные 

руководители 

94.  Уроки по Календарю знаменательных событий и дат 1-4 сентябрь-май Руководители МО 

учителей начальных 

классов 

95.  Интегрированные уроки по пропаганде и обучению 

основам здорового питания 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

96.  Всероссийский урок безопасности обучающихся в 

сети Интернет 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

97.  Всероссийский «Урок Цифры» 4 октябрь Классные 

руководители 

98.  Единый урок «Конституции РФ» 3-4 декабрь Классные 

руководители 

99.  Урок мужества, посвящённый Дню Героев Отечества 1-4 декабрь Классные 

руководители 

100.  Урок в рамках акции «Я верю в тебя, солдат!» 

(написание поздравительных открыток, писем для 

участников СВО) 

1-4 февраль Классные 

руководители 

101.  Урок правовой культуры «Имею право знать» 1-4 март Классные 

руководители 

102.  Урок здоровья, посвящённый Всемирному Дню 

здоровья 

1-4 апрель Классные 

руководители 

103.  Урок по окружающему миру «Берегите нашу приро-

ду» 

1-4 апрель Классные 

руководители 

104.  Единый урок безопасности жизнедеятельности 1-4 апрель Классные 

руководители 

Модуль 5. «Самоуправление» 

105.  Выборы органов классного самоуправления 2-4 сентябрь Классные 

руководители 
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106.  Назначение поручений в классах 1-4 октябрь Классные 

руководители 

Модуль 6. «Детские общественные объединения» 

107.  Участие в проектах различного уровня (конкурсах, 

играх, программах и т.д.) 

1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

108.  Участие в благотворительных акциях 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

109.  Участие в движении «Орлята России» - 

https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

Модуль 7. «Внешкольные мероприятия» 

110.  Тематические экскурсии по предметам 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

111.  Экскурсия в краеведческий музей г. Рубцовска 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

112.  Виртуальная экскурсия в планетарий 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

113.  Виртуальная экскурсия «Мир динозавров» 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

114.  Организация походов на выставки, театральные 

постановки, цирк, библиотеки, развлекательные цен-

тры 

1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

115.  Организация экскурсий в пожарную часть 1-4 сентябрь-май 

 

Классные 

руководители 

Модуль 8. «Школьные медиа» 

116.  Участие в создании и наполнении информации для 

сайта школы, социальных сетей 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

117.  Участие в съёмках информационных и праздничных 

роликов 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 9. «Организация предметно-пространственной среды» 

118.  Обновление стенда «Гордость школы» 1-4 до 30 сентября Заместитель 

директора по ВР 

119.  Оформление классных уголков 1-4 до 15 сентября Классные 

руководители 
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120.  Новогоднее оформление кабинетов 1-4 декабрь Классные 

руководители 

121.  Выставка Новогодних плакатов 1-4 15.12 Классные 

руководители 

122.  Выставка рисунков, фотографий, творческих работ, 

посвящённых события и памятным датам 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 10. «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

123.  Общешкольное родительское собрание 1-4 Сентябрь, декарь, март, 

май 

Заместитель 

директора по ВР 

124.  Взаимодействие с социально-педагогической служ-

бой школы 

1-4 сентябрь-май Социальный педагог 

125.  Родительские собрания по классам 1-4 1 раз в четверть Классные 

руководители 

126.  Раздел «Информация для родителей» на сайте школы, 

информация для родителей по социальным вопросам, 

безопасности, психологического благополучия, про-

филактики вредных привычек и правонарушений и 

т.д. 

1-4 сентябрь-май Заместитель директора по 

УВР 

127.  Тематические классные собрания 1-4 сентябрь Классные 

руководители 

128.  Индивидуальная работа с семьями: в трудной жиз-

ненной ситуации, малообеспеченными и многодет-

ными, «Группы риска» 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители, социальный 

педагог 

129.  Работа с родителями по организации горячего пита-

ния 

1-4 сентябрь-май Заместитель директора по 

УВР 

130.  Педагогическое просвещение родителей по вопросам 

обучения и воспитания детей 

1-4 сентябрь-май Зам. директора по 

УВР, социальный 

педагог, педагог – 

психолог, классные 

руководители 

131.  Индивидуальные консультации 1-4 сентябрь-май Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог – 
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психолог, классные 

руководители 

132.  Работа Совета профилактики с детьми группы риска, 

состоящими на разных видах учёта, неблагополучны-

ми семьями по вопросам воспитания 

и обучения детей 

1-4 сентябрь-май Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог – 

психолог, классные 

руководители 

133.  Участие родителей в классных и общешкольных 

мероприятиях 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

134.  Участие в мероприятиях службы примерения 1-4 сентябрь-май Зам. директора по 

УВР, ВР 

135.  Посещения семей на дому 1-4 сентябрь-май Классные 

руководители,  

социальный педагог 

Модуль 11. «Профилактика социально-негативных явлений» 

136.  Неделя безопасности Беседы о правилах ПДД, ППБ, 

правилах поведения учащихся в школе, обществен-

ных местах. Вводные инструктажи 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

137.  Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4 сентябрь-май 

(по согласованию) 

Директор,  

классные руководители 

138.  Акция «Внимание, дети!» 1-4 сентябрь Классные 

руководители 

139.  Беседа «Твой безопасный маршрут» 1-4 октябрь Классные 

руководители 

140.  Беседа «Твои дела в твоих поступках» 1-4 ноябрь Классные 

руководители 

141.  Беседа «Осторожно, гололёд» 1-4 ноябрь Классные 

руководители 

142.  Беседа «Безопасный Новый год» 1-4 декабрь Классные 

руководители 

143.  Рассказ об угрозах Интернета 1-4 январь Классные 

руководители 

144.  Викторина «О вредных привычках» 3-4 февраль Классные 
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руководители 

145.  Игра «В мире привычек» 1-2 февраль Классные 

руководители 

146.  Выставка рисунков «Моя мама лучше всех» 1-4 март Классные 

руководители 

147.  Беседа «Когда ребёнок один дома» 1-4 апрель Классные 

руководители 

148.  Беседа «Ответственность за нарушение правил 

поведения» 

 

1-4 май Классные 

руководители 

149.  Наблюдение педагогов за обучающимися, демон-

стрирующими отклоняющееся 

поведение 

1-4 сентябрь-май Классные 

руководители 

150.  Профилактика безопасного поведения на каникулах. 

Инструктажи по ПДД, ППБ, поведение на ж/д транс-

порте, на водоемах в летний период и т.п. 

1-4 май Классные 

руководители 

151.  Встречи с инспектором ПДН, ОГИБДД, МЧС, 

КДН, прокуратуры, наркологического диспансера, 

центра социального обслуживания населения 

1-4 сентябрь-май Заместитель 

директора по ВР 

152.  Профилактическая работа с обучающимися (Совет 

профилактики, Служба медиации, индивидуальные 

беседы, лекции, консультации, тренинги 

1-4 сентябрь-май Заместитель 

директора по ВР 

 

  



52 

 

Календарный план воспитательной работы (основное общее образование) 

 
Модуль 1. Основные школьные дела 

№ Содержание деятельности, мероприятия Участники Сроки Ответственные 

1.  Вынос флага РФ еженедельно 

5-9 Сентябрь-май 

Заместитель 

директора по ВР, 

советник по воспитанию 

2.  
 
 

Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, 

единый классный час 
5-9 02.09 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

3.  Месячник по профилактике дорожно - транспортного 

травматизма «Внимание, дети!» 5-9 сентябрь 

Классные 

Руководители, руководитель 

отряда ЮИД 

4.  День окончания Второй мировой войны;  

День солидарности в борьбе с терроризмом; 

 

5-9 03.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

5.  Классные часы - беседы с обучающимися о 

внутришкольном распорядке, правилах поведения в 

школе и Уставе школы. Классные часы по 

профилактике алкоголизма, наркомании, токсикома-

нии и ВИЧ-инфекции» 

5-9 04.09-08.09 Классные 

руководители 

6.  Международный день распространения грамотности; 

 

 

5-9 08.09 Классные 

руководители 

7.  Тематический классный час: «День памяти жертв 

фашизма» 

5-9 10.09 Классные 

руководители 

8.  День специалиста органов воспитательной ра-

боты (офицер- воспитатель); 

5-9 11.09 Классные 

руководители 

9.  День   зарождения   российской   государственности   

(приурочен к открытию памятника «Тысячелетие 

России» в Великом Новгороде императором Алексан-

5-9 21.09 Советник по воспитанию 
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дром II 21 сентября 1862 г.) 

10.  Всемирный день туризма 5-9 27.09 Учитель по физ. культуре 

11.  День воссоединения Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской обла-

сти и Херсонской области с Российской Федерацией 

5-9 30.09 Советник по воспитанию 

12.  Международный день пожилых людей; Международ-

ный день музыки; 

5-9 01.10 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

13.  Международный день социального педагога 5-9 02.10 Советник по воспитанию 

14.  Акция «Наши меньшие друзья!» День защиты живот-

ных 

 04.10 Учитель биологии 

15.  День Учителя Концертная программа «Славим вас 

учителя» 

5-9 05.10 Заместитель директора по 

ВР, старшая вожатая 

16.  Акция поздравь своего учителя «Творим доб-

ро» 

5-9 05.10 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

17.  Классные часы «Террористические акты. Экстремизм. 

Их последствия» 

5-9 18.10 Классные 

руководители 

18.  День отца Конкурсная программа «С папой хоть ку-

да…!» 

5-9 20.10 Старшая вожатая, советник 

по воспитанию 

19.  Международный день школьных библиотек 

 

5-9 25.10 Библиотекарь  

20.  Акция «Подари книгу», приуроченная к Междуна-

родному дню школьных библиотек 

5-9 20.10-25.10 Классные 

руководители,  

библиотекарь 

21.  «День призывника» 5-9 октябрь Классные 

руководители 

22.  Акция «День народного единства» (проведение 

классных часов, выставки рисунков, конкурс стихов, 

песен) 

5-9 03.11 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

23.  Урок толерантности «Все мы разные, но мы вместе» 5-9 10.11 Классные 
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руководители 

24.  Международный день здоровья сбережения: «Делай 

как Я!» 

5-9 11.11 Учителя физической культу-

ры 

25.  Смотр-конкурс классных уголков «Дом, в котором 

мы живём» 

5-9 13.11-24.11 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

26.  Акция «Дорожная азбука», посвящённая памяти 

жертв дорожно-транспортных 

5-9 17.11 Заместитель 

директора по ВР, руководи-

тели отрядов ЮИД 

27.  Деловая игра «Права человека – твои права», приуро-

ченная к празднованию Всемирного дня ребенка 

5-9 21.11 Классные 

руководители, учитель исто-

рии и обществознания 

28.  Урок здоровья «Всё о гриппе, ОРВИ, ОРЗ. Меры без-

опасности. Вакцинация» 

5-9 22.11-24.11 Классные 

руководители 

29.  Оформление стенда СВО 5-9 27.11-30.11 Заместитель  

директора по ВР,  

старшая вожатая 

30.  Праздничная программа, посвященная Дню матери 5-9 24.11 Классные 

руководители 

31.  Цикл просветительских бесед «Их подвиг бессмер-

тен» 

5-9 декабрь Классные 

руководители 

32.  Экскурсия в сельский музей, посвященная памятной 

дате Дню Неизвестного Солдата 

   

33.  Тематическая выставка школьного музея,  5-9 01.12 Руководитель музея, класс-

ные руководители 

34.  Мероприятия, посвященные дню добровольца 5-9 05.12 Классные 

руководители 

35.  «Новогодний калейдоскоп народов мира» - украше-

ние классных комнат и закреплённой территории, 

конкурс плакатов на лучшее поздравление с Новым 

годом, беседы о традициях 

празднования Нового года в мире 

5-9 04.12-29.12 Классные 

руководители 

36.  Новогодний КВН 5-9 25.12-29.12 Классные 
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Конкурс новогодних фотозон руководители 

37.  Уроки воинской славы, посвящённые «Дню героев 

Отечества» 

5-9 08.12 Классные 

руководители 

38.  Декадник по борьбе со СПИДом (классные часы, 

профилактические беседы, лекции, диспуты, игры, 

видеоролики) 

5-9 01.12-08.12 Классные 

руководители,  

руководитель отряда Волон-

теры 

39.  Просмотр документального фильма «Герои Отече-

ства»  

5-9 08.12 Классные 

руководители 

40.  Классные часы «Все ребята знать должны основной 

закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ 

5-9 11.12-15.12 Классные 

руководители 

41.  Неделя правовой культуры 5-9 11.12-15.12 Классные 

руководители 

42.  Дни науки и культуры (научно-практическая 

конференция: защита проектов и исследовательских 

работ) 

5-9 декабрь Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

43.  Новогодняя акция «Безопасные каникулы» 5-9 18.12-24.12 Заместитель 

директора по ВР, руководи-

тели отрядов ЮПП 

44.  Новогоднее театрализованное представление и 

школьная дискотека 

5-9 28.12 Классные 

руководители 

45.  Неделя науки, техники для детей и юношества 5-9 08.01-14.01 Заместитель 

директора по ВР 

46.  Классные часы на тему: «Годовщина снятия Блокады 

Ленинграда», «День воинской славы России». 

5-9 18.01 Классные 

руководители 

47.  Классные часы в рамках Недели безопасного 

Интернета 

5-9 01.02-09.02 Классные 

руководители 

48.  Мероприятия, посвященные дню воинской Славы 

России 

5-9 02.02 Классные 

руководители 

49.  Акция «Письмо солдату» 5-9 05.02-16.02 Классные 

руководители 

50.  Библиотечный урок, посвященный Дню памя- 5-9 15.02 Классные 

руководители 
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ти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества «В памяти нашей». 
51.  Конкурс военно-полевой песни  5-9 19.02-22.02 Классные 

руководители 

52.  Праздничное мероприятие к Международно-

му женскому дню «Весенние улыбки» 

5-9 07.03 Заместитель 

директора по ВР 

53.  «Широкая масленица» 5-9 15.03 Классные 

руководители 

54.  Устный журнал «Крым с Россией навсегда» 5-9 18.03 Классные 

Руководители,  

старшая вожатая 

55.  Акция «Живые цветы на снегу» 5-9 18.03-22.03 Классные 

руководители 

56.  Общешкольные мероприятия приуроченные ко Все-

мирному дню поэзии 

 21.03 Зав. Библиотекой, 

классные 

руководители 

57.  Библиотечный урок «Всемирный день театра» 

 

5-9 22.03-30.03  Библиотекарь, 

классные 

руководители 

58.  Проект «След войны в моей семье» 8-9 апрель Учителя истории 

59.  Урок здоровья «О ценности питания» 5-9 05.04 Классные 

руководители 

60.  Квест – игра «Навстречу к звездам»» 

 

5-6 12.04 Учителя физической культу-

ры 

61.  Классный час «День космонавтики» 5-9 09.04-12.04 Классные 

руководители 

62.  Беседы в рамках месячника от экологической 

опасности «Безопасность, экология, природа и мы» 

5-9 15.04-30.05 Классные 

руководители 

63.  Классные часы о молодёжных субъкультурах «Мои 

такие разные друзья» 

5-9 22.04-26.04 Классные 

Руководители, руководители 

отрядов ЮПП 

64.  Праздник Весны и Труда «Чистая школа», «Чистый 

двор» 

5-9 май Классные 

Руководители, руководители 
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отрядов Юный эколог 

65.  Тестирование на знание ПДД 5-9 16.05 Руководитель отряда ЮИД 

66.  Смотр инсценированной строя и песни «Нам нужна 

одна Победа» 

5-7 07.05 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

67.  Уроки мужества у памятных мест героев Великой 

Отечественной войны 

5-9 25.04-08.05 Классные 

руководители 

68.  Участие во Всероссийской акции «Бессмертный 

полк» 

Митинг  

1-4 май Заместитель  

директора по ВР 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители МО 

начальных классов, 

классные 

руководители 

69.  Фестиваль культур, приуроченный к  Международ-

ному деню семьи 

1-4 15.05 Заместитель  

директора по ВР, 

Классные  

руководители 

70.  Классный час: «День детских общественных органи-

заций России» 

 

1-4 17.05 Классные 

 руководители 

71.  Профилактические встречи с семьями, находящимися 

на особом контроле 

5-9 09.05-24.05 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, педагог-

психолог, соц. педагог 

72.  Музей рад гостям. Обзорная экскурсия, приуроченная 

к Международному дню музеев 

5-6 18.05 Руководитель школьного му-

зея 

73.  Мероприятия, посвященные дню славянской пись-

менности и культуры 

5-8 24.05 Классные 

руководители 

74.  Торжественная линейка, посвящённая последнему 

звонку для выпускников 9 классов 

9 24.05 Заместитель 

директора по ВР, 
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классные 

руководители 

Модуль 2. «Классное руководство»  

 

75.  Инициирование и поддержка участия класса в об-

щешкольных ключевых делах 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

76.  Организация интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел с учащимися 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

77.  Проведение классных часов по планам классных 

руководителей 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

78.  Сплочение коллектива класса 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

79.  Выработка совместно с учащимися законов класса 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

80.  Ведение документации 

классным руководителем: 

- личные дела обучающихся, 

- план работы класса, 

- социальный паспорт класса, занятость учащихся в 

ДО, 

- журнал инструктажа по ТБ и антитеррору. 

Составление социальных паспортов классных коллек-

тивов. 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

81.  Наблюдение за внешним видом, посещаемостью 5-9 Ежедневно Классные 

руководители 

82.  Единый классный час, посвящённый празднику День 

знаний 

5-9 01.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

83.  Всероссийский урок безопасности в рамках 

Месячника гражданской защиты 

5-9 06.09-17.09 Классные 

руководители 

84.  Изучение широты интересов и занятости в свободное 

от занятий время 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

85.  Организационные классные ученические собрания 5-9 20.09-25.09 Классные 
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«Правила внутреннего распорядка. Правила 

поведения в школе» 

руководители 

86.  Классные мероприятия, посвящённые Дню пожилого 

человека 

5-9 27.09-04.10 Классные 

руководители 

87.  День народного единства 5-9 04.11 Классные 

руководители 

88.  Проведение инструктажей перед осенними 

каникулами 

5-9 октябрь Классные 

руководители 

89.  Проведение мероприятий на осенних каникулах 

(организация поездок, экскурсий, походов и т. д.) 

5-9 30.10-08.11 Классные 

руководители 

90.  Классные мероприятия, посвящённые Дню матери 5-9 20.11-28.11 Классные 

руководители 

91.  Классные часы, посвящённые Дню Конституции РФ 5-9 10.12-14.12 Классные 

руководители 

92.  Мастерская Деда Мороза (подготовка к новому году: 

украшение классов, выпуск праздничных газет, 

подготовка поздравлений, оформление фото зон.) 

5-9 20.12-30.12 Классные 

руководители 

93.  Проведение профилактических бесед и 

инструктажей перед каникулами 

5-9 24.12-28.12 Классные 

руководители 

94.  Рождественская Неделя 5-9 11.01-07.01 Классные 

руководители 

95.  Акция «Учись быть пешеходом» 5-9 17.01-28.01 Классные 

руководители 

96.  Участие в месячнике военно-патриотической работы 

 

5-9 01.01-28.01 Классные 

руководители 

97.  Акция «Безопасный Интернет» 5-9 01.03 Классные 

руководители 

98.  Подготовка и участие в празднике «Широкая 

Масленица» 

 

5-9 06.03 Классные 

руководители 

99.  Беседы «О правильном питании» 5-9 14.03-19.03 Классные 

руководители 

100.  Классные мероприятия, посвящённые празднику «8 

марта» 

5-9 01.03-07.03 Классные 

руководители 



60 

 

101.  Акция «Экология. Мой двор и я хозяин в нем» 5-9 11.03 Классные 

руководители 

102.  Уроки здоровья, посвящённые Всемирному Дню 

здоровья 

5-9 07.04 Классные 

руководители 

103.  Гагаринский урок «Космос и мы» 5-9 12.04 Классные 

руководители 

104.  День земли. Акция «чистый, зелёный двор» 5-9 22.04 Классные 

руководители 

105.  Уроки безопасности «Это должен знать каждый!» 5-9 26.04 Классные 

руководители 

106.  Подготовка и проведение торжественной линейки, 

посвящённой последнему звонку для 9 классов 

5-9 26.05 Классные 

руководители 

107.  Линейки, посвящённые окончанию учебного года 5-9 23.05-27.05 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

108.  Проведение инструктажей перед летними каникулами 

«Безопасное лето» 

5-9 23.05-27.05 Классные 

руководители 

109.  Организация летней занятости 5-9 июнь-август Классные 

руководители 

110.  Участие в конкурсах различного уровня 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 3. «Курсы внеурочной деятельности» 

111.  «В мире финансов» 5 – 7 сентябрь-май Согласно приказу «О вне-

урочной деятельности» 112.  «Познай себя» 5 – 8 сентябрь-май 

113.  «Журналистика для начинающих» 11 сентябрь-май 

114.  «Театр «Золотая маска» 5 - 8 сентябрь-май 

115.  «Юные инспекторы дорожного движения» 6 – 7 сентябрь-май 

116.  «Баскетбол» 5-8 сентябрь-май 

117.  «Двигательная активность» 5 сентябрь-май 

118.  «Волонтеры» 5 – 7 сентябрь-май 

119.  «В мире танца» 5 – 8 сентябрь-май 

120.  «Школа ведущих» 5 – 11 сентябрь-май 
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121.  «АгроСтарт» 6 – 8 сентябрь-май 

Модуль 4. «Школьный урок» 

122.  Тематический урок, посвящённый Дню Знаний 5-9 01.09 Классные 

руководители 

123.  Урок безопасности 5-9 15.09 Классные 

руководители 

124.  Уроки по Календарю знаменательных событий и дат 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

125.  Интегрированные уроки по пропаганде и обучению 

основам здорового питания 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

126.  Всероссийский урок безопасности обучающихся в 

сети Интернет 

5-9 20.09 Классные 

руководители 

127.  Всероссийский «Урок Цифры» 5-9 07.10 Классные 

руководители 

128.  Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» 5-9 16.10 Классные 

руководители 

129.  Урок истории «День памяти политических 

репрессий» 

5-9 30.10 Классные 

руководители 

130.  Урок памяти, посвящённый Дню неизвестного 

солдата 

5-9 02.12 Классные 

руководители 

131.  Урок мужества, посвящённый Дню Героев Отечества 5-9 09.12 Классные 

руководители 

132.  Урок в рамках акции «Я верю в тебя, солдат!» 

(написание поздравительных открыток участникам 

СВО) 

5-9 17.02 Классные 

руководители 

133.  Урок правовой культуры «Имею право знать» 5-9 14.03 Классные 

руководители 

134.  Урок здоровья, посвящённый Всемирному Дню 

здоровья 

5-9 07.04 Классные 

руководители 

135.  Единый урок безопасности жизнедеятельности 5-9 30.04 Классные 

руководители 

136.  Уроки по литературе «Читаем книги о войне» 5-9 май Классные 

руководители 
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137.  Открытые уроки по основам безопасности 5-9 23.05 Преподаватель ОБЖ 

Модуль 5. «Самоуправление» 

138.  Выборы органов классного самоуправления 5-9 сентябрь Классные 

руководители 

139.  Назначение поручений в классных коллективах 5-9 сентябрь Классные 

руководители 

140.  Формирование и организация работы Совета 

обучающихся 

7-9 октябрь Зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 

141.  Работа в классных коллективах в соответствии 

планов 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

142.  Отчёты в классных коллективах о проделанной 

работе 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

143.  Отчёты членов Совета обучающихся о проделанной 

работе на заседаниях 

7-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

144.  Участие в общешкольных мероприятиях 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

145.  Участие в мероприятиях разного уровня и различной 

направленности 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 6. «Детские общественные объединения» 

146.  Работа по плану ЮИД 5-9 сентябрь-май Руководитель отряда 

147.  Работа по плану «Волонтерского отряда» 5-9 сентябрь-май Руководитель отряда 

148.  Работа по плану РДДМ 5-9 сентябрь-май Руководитель отряда 

149.  Участие в акциях и проектах РДДМ «Движение пер-

вых» 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 7. «Экскурсии, экспедиции, походы» 

150.  Тематические экскурсии по профориентации 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

151.  Экскурсии по историческим и памятным местам 

города 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

152.  Организация экскурсий в пожарную часть 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

153.  Виртуальная экскурсия в планетарий 5-9 сентябрь-май Классные 
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руководители 

154.  Виртуальная экскурсия «Мир динозавров» 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

155.  Поездка в краеведческий музей г. Рубцовска 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

156.  Участие в мероприятиях «Точка» 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 8. «Профориентация» 

157.  Участие в Всероссийском проекте «Россия – мои го-

ризонты» 

6-9 В течение 

учебного года  

(по общероссийскому 

плану) 

 

Классные 

руководители 

158.  Участие в Всероссийских онлайн-уроках по 

финансовой грамотности 

5-9 В течение 

учебного года  

(по общероссийскому 

плану) 

Зам. директора по УВР 

159.  Проведение обзорных и тематических профориента-

ционных экскурсий с целью ознакомления с работой 

предприятий, условиями труда и технологическим 

процессом 

5-9 В течение 

учебного года 

 

Зам. директора по УВР 

160.  Проведение тематических классных часов профори-

ентационной направленности 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

161.  Вовлечение обучающихся в общественно-полезную 

деятельность в соответствии с познавательными и 

профессиональными интересами (конкурсы, 

выставки, фестивали) 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

162.  Встречи с представителями образовательных 

организаций в рамках муниципальных родительских 

собраний 

9 По запросу Классные 

руководители 

163.  Трудоустройство несовершеннолетних в летний пе-

риод 

7-9 Июнь-август Заместитель  

директора по ВР 

164.  Мониторинг трудоустройства выпускников 9 сентябрь-октябрь Классные 

руководители 
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Модуль 9. «Школьные медиа» 

165.  Участие в создании и наполнении информации для 

сайта школы 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

166.  Участие в съёмках информационных и праздничных 

роликов 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

167.  Монтаж и сборка видеороликов 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

168.  Участие в видео- акциях «Движения первых» 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

169.  Участие в редакционном Совете обучающихся (совет 

действует в рамках самоуправления) 

5-9 В течение 

учебного года 

Советник по воспитанию 

Модуль 10. «Организация предметно-пространственной среды» 

170.  Выставка рисунков, фотографий, творческих работ, 

посвящённых события и памятным датам 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

171.  Оформление внешнего вида фасада, холла при входе 

в здание школы государственной символикой РФ 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

172.  Оформление классных уголков 5-9 сентябрь Классные 

руководители 

173.  Участие в трудовых десантах по благоустройству 

школы 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

174.  Оформление школы к праздничным датам и значи-

мым событиям (оформление кабинетов, окон школы) 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители,  

учитель ИЗО 

175.  Акцентирование внимания обучающихся посред-

ством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

176.  Оформление стенда СВО «Лента времени» 5-9 сентябрь-май Заместитель 

 директора по ВР, 

Старшая вожатая 

Модуль 11. «Работа с родителями» 

177.  Общешкольное родительское собрание 5-9 сентябрь Зам. директора по 

ВР 
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178.  Родительские собрания по параллелям 5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

179.  Педагогическое просвещение родителей по вопросам 

обучения и воспитания детей 

5-9 сентябрь-май Зам. директора по УВР, со-

циальный педагог, педагог – 

психолог, классные руково-

дители 

180.  Индивидуальные консультации 5-9 сентябрь-май Зам. директора по УВР, ВР,  

социальный педагог, педагог 

– психолог, классные руко-

водители 

181.  Работа Совета профилактики с детьми группы риска, 

состоящими на разных видах учёта, неблагополучны-

ми семьями по вопросам воспитания и обучения де-

тей 

5-9 сентябрь-май Зам. директора по УВР, ВР,  

социальный педагог, педагог 

– психолог, классные руко-

водители 

182.  Участие родителей в классных и общешкольных ме-

роприятиях 

5-9 сентябрь-май Классные 

руководители 

183.  Педагогическое просвещение родителей по вопросам 

Воспитания детей (рекомендации и Инструктажи без-

опасности на период каникул, встречи родителей с 

приглашенными специалистами: социальными 

работниками, врачами, инспекторами ПДН, ГИБДД, 

представителями прокуратуры по вопросам профи-

лактики) 

5-9 В течение 

учебного года  

(по отдельному плану) 

 

Директор, 

заместитель 

директора по ВР,  

классные руководители 

 

184.  Родительский патруль по БДД 5-9 1 раз в полугодие Классные 

руководители 

Модуль 12. «Профилактика и безопасность» 

185.  Профилактическая операция «Подросток» 5-9 сентябрь Зам. директора по УВР, ВР, 

классные руководители 

186.  Акция «Внимание, дети!». Час профилактики 5-9 сентябрь Классные 

руководители 

187.  Классный час «Опасность террористических и экс-

тремистских проявлений среди несовершеннолетних» 

6-9 сентябрь Классные 

руководители 

188.  Беседа «Твой безопасный маршрут» 5-6 октябрь Классные 

руководители 
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189.  Беседа «Осторожно, Я – вирус!» 5-9 октябрь Классные 

руководители 

190.  Социально – психологическое тестирование на отно-

шение к наркотикам 

7-9 октябрь Педагог-психолог,  

классные руководители 

191.  Беседа совместно с инспектором ОДН «Администра-

тивная ответственность за употребление, хранение и 

распространение наркотических и психотропных ве-

ществ» 

7-9 ноябрь Классные 

руководители 

192.  Беседа «Твои дела в твоих поступках». Телефон дове-

рия. 

5-9 ноябрь Педагог-психолог, классные 

руководители 

193.  Беседа «Осторожно, гололёд» 5-9 декабрь Классные 

руководители 

194.  Беседа «Безопасный Новый год» 5-9 декабрь Классные 

руководители 

195.  Классный час «Об угрозах Интернета» 5-9 январь Классные 

руководители 

196.  Викторина «О вредных привычках» 5-6 февраль Классные 

руководители 

197.  Классный час «Профессии наших родителей 5-6 февраль Классные 

руководители 

198.  Беседа «О нормах и правилах здорового образа жиз-

ни» 

7-9 апрель Классные 

руководители 

199.  Конкурс рисунков «Не губите первоцветы» 5-6 март Классные 

руководители, учитель ИЗО 

200.  Беседа «Один дома» 5-6 апрель Классные 

руководители 

201.  Беседа «Ответственность за нарушение правил пове-

дения» 

5-9 май Классные 

руководители 

202.  Инструктажи «Это надо знать» (о безопасности в лет-

ний период) 

5-9 май Классные 

руководители 

203.  Встречи с инспектором ОДН, ОГИБДД, МЧС, специ-

алистами ПДН, прокуратуры, наркологического дис-

пансера, центра социального обслуживания населения 

5-9 сентябрь-май Зам. директора по 

ВР 

204.  Профилактическая работа с обучающимися (Совет 5-9 сентябрь-май Зам. директора по 
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профилактики, Служба медиации, индивидуальные 

беседы, лекции, консультации, тренинги) 

ВР 

205.  Занятие «Алгоритм действий при вооруженном напа-

дении». Занятие «Действия при обнаружении подо-

зрительного предмета, похожего на взрывное устрой-

ство». Занятие «Действие при захвате при захвате 

террористами заложников» 

5-9 По графику Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

классные руководители 

 

Модуль 13. «Школьный спортивный клуб» 

206.  Школьный кросс 5-9 вторая половина сен-

тября 

Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

207.  Организация и проведение школьных соревнований 

по футболу, баскетболу, волейболу, настольному тен-

нису, шахматных турниров. Подготовка и участие во 

Всероссийских спортивных соревнованиях школьни-

ков  

 

5-9 сентябрь-май Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

208.  Лыжные гонки «Лыжня России» 5-9 первая половина января Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

209.  Легкоатлетические соревнования 5-9 вторая половина апреля учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

210.  Соревнования по волейболу и баскетболу на уровне 

школы 

5-9 сентябрь-май учителя физической культу-

ры 

Модуль 14. «Социальное партнерство» 

211.  Сотрудничество с  сельским домом культуры 5-9 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 

212.  МБУ ДО «ЦТР «Ступени» 5-9 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 
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213.  Молодежный центр Точка 5-9 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 

214.  Администрация сельского совета п. Куйбышево 5-9 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 
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Календарный план воспитательной работы (среднее общее образование) 

 
Модуль 1. Основные школьные дела 

№ Содержание деятельности, мероприятия Участники Сроки Ответственные 

1.  Поднятие флага РФ 

10-11 Сентябрь-май 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2.  
 
 

Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, 

единый классный час 
10-11 01.09 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

3.  Месячник по профилактике дорожно - транспортного 

травматизма «Внимание, дети!» 10-11 04.09 

Классные 

Руководители, руководители 

отряда ЮИД 

4.  День солидарности в борьбе с терроризмом «Мы 

помним Беслан» 

 

10-11 

03.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

5.  Классные часы - беседы с обучающимися о 

внутришкольном распорядке, правилах поведения в 

школе и Уставе школы. Классные часы по 

профилактике алкоголизма, наркомании, токсикома-

нии и ВИЧ-инфекции» 

 

 

10-11 

04.09-08.09 Классные 

руководители 

6.  Тематический классный час: «День памяти жертв 

фашизма» 

10-11 12.09 Классные 

руководители 

7.  Организационные классные ученические собрания 

«Правила внутреннего распорядка. Правила 

поведения в школе 

10-11 20.09-25.09 Классные 

руководители 

8.  День пожилого человека. 

Операция «Забота», помощь престарелым жителям 

поселка 

 

10-11 29.09 Классные 

руководители 
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9.  Акция «Внимание, дети!» (безопасное поведение на 

дорогах) 

10-11 сентябрь Заместитель 

директора по ВР 

10.  День гражданской обороны – классные часы подго-

товки детей к действиям в экстремальных ситуациях 

10-11 04.10 Классные 

руководители 

11.  Праздничный концерт «день учителя» 10-11 05.10 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

12.  Игровая программа «Папа вам не мама!» 10-11 13.10 Классные 

руководители 

13.  Классные часы «Террористические акты. Экстремизм. 

Их последствия» 

10-11 18.10 Классные 

руководители 

14.  Организация мероприятий в честь Государственного 

праздника РФ «День народного Единства» - классные 

часы, выход в библиотеки и музеи Саратова, про-

смотры исторических фильмов 

10-11 27.10-10.11 Заместитель 

директора по ВР, 

Классные 

руководители 

15.  «День призывника» 10-11 октябрь Классные 

руководители 

16.  Акция «День народного единства» (проведение 

классных часов, выставки рисунков, конкурс стихов, 

песен) 

10-11 03.11 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

17.  Урок толерантности «Все мы разные, но мы вместе» 10-11 10.11 Классные 

руководители 

18.  Международный день здоровья сбережения: «Делай 

как Я!» 

10-11 11.11 Учителя физической культу-

ры 

19.  Классные часы, библиотечные уроки, уроки обще-

ствознания, посвященные «Всемирному 

дню ребенка» 

10-11 20.11-24.11 Классные 

руководители 

20.  Деловая игра «Права человека – твои права», приуро-

ченная к празднованию Всемирного дня ребенка 

10-11 21.11 Классные 

руководители, учитель исто-

рии и обществознания 

21.  Урок здоровья «Всё о гриппе, ОРВИ, ОРЗ. Меры без-

опасности. Вакцинация» 

10-11 22.11-24.11 Классные 

руководители 
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22.  Мероприятия, посвящённые Дню матери: «Самый до-

рогой мой человек».  

 

10-11 27.11-30.11 Классные 

руководители 

23.  Цикл просветительских бесед «Их подвиг бессмер-

тен» 

10-11 декабрь Классные 

руководители 

24.  Тематическая выставка школьного музея, посвящен-

ная памятной дате Дню Неизвестного Солдата 

10-11 01.12 Руководитель музея, класс-

ные руководители 

25.  Мероприятия, посвященные дню добровольца 10-11 05.12 Классные 

руководители 

26.  «Новогодний калейдоскоп народов мира» - украше-

ние классных комнат и закреплённой территории, 

конкурс плакатов на  лучшее поздравление с Новым 

годом, беседы о традициях 

празднования Нового года в мире 

10-11 04.12-29.12 Классные 

руководители 

27.  Новогодний КВН 

Оформление фотозон 

10-11 25.12-29.12 Классные 

руководители 

28.  Уроки воинской славы, посвящённые «Дню героев 

Отечества» 

10-11 08.12 Классные 

руководители 

29.  Классный час: «Всемирный день борьбы со СПИ-

Дом» 

10-11 01.12-08.12 Классные 

руководители 

30.  Классные часы «Все ребята знать должны основной 

закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ 

10-11 11.12-15.12 Классные 

руководители 

31.  Новогодняя акция «Безопасные каникулы» 10-11 18.12-24.12 Заместитель 

директора по ВР, руководи-

тели отрядов ЮПП 

32.  Неделя науки, техники для детей и юношества 10-11 08.01-14.01 Заместитель 

директора по ВР 

33.  Классные часы на тему: «Годовщина снятия Блокады 

Ленинграда», «День воинской славы России». 

10-11 18.01 Классные 

руководители 

34.  Классные часы в рамках Недели безопасного 

Интернета 

10-11 01.02-09.02 Классные 

руководители 

35.  Акция «Письмо солдату» 5-9 05.02-16.02 Классные 

руководители 
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36.  Библиотечный урок, посвященный Дню памя-

ти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества «В памяти нашей». 

5-9 15.02 Классные 

руководители 

37.  Конкурс военно-полевой песни  5-9 19.02-22.02 Классные 

руководители 

38.  Праздничное мероприятие к Международно-

му женскому дню «Весенние улыбки» 

5-9 07.03 Заместитель 

директора по ВР 

39.  «Широкая масленица» 5-9 15.03 Классные 

руководители 

40.  Устный журнал «Крым с Россией навсегда» 5-9 18.03 Классные 

Руководители,  

старшая вожатая 

41.  Акция «Живые цветы на снегу» 5-9 18.03-22.03 Классные 

руководители 

42.  Общешкольные мероприятия приуроченные ко Все-

мирному дню поэзии 

 21.03 Зав. Библиотекой, 

классные 

руководители 

43.  Библиотечный урок «Всемирный день театра» 

 

5-9 22.03-30.03  Библиотекарь, 

классные 

руководители 

44.  Проект «След войны в моей семье» 8-9 апрель Учителя истории 

45.  Урок здоровья «О ценности питания» 5-9 05.04 Классные 

руководители 

46.  Квест – игра «Навстречу к звездам»» 

 

5-6 12.04 Учителя физической культу-

ры 

47.  Классный час «День космонавтики» 5-9 09.04-12.04 Классные 

руководители 

48.  Беседы в рамках месячника от экологической 

опасности «Безопасность, экология, природа и мы» 

5-9 15.04-30.05 Классные 

руководители 

49.  Классные часы о молодёжных субъкультурах «Мои 

такие разные друзья» 

5-9 22.04-26.04 Классные 

Руководители, руководители 

отрядов ЮПП 

50.  Праздник Весны и Труда «Чистая школа», «Чистый 5-9 май Классные 
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двор» Руководители, руководители 

отрядов Юный эколог 

51.  Тестирование на знание ПДД 5-9 16.05 Руководитель отряда ЮИД 

52.  Смотр инсценированной строя и песни «Нам нужна 

одна Победа» 

5-7 07.05 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

53.  Уроки мужества у памятных мест героев Великой 

Отечественной войны 

5-9 25.04-08.05 Классные 

руководители 

54.  Участие во Всероссийской акции «Бессмертный 

полк» 

Митинг  

1-4 май Заместитель  

директора по ВР 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители МО 

начальных классов, 

классные 

руководители 

55.  Фестиваль культур, приуроченный к  Международ-

ному деню семьи 

1-4 15.05 Заместитель  

директора по ВР, 

Классные  

руководители 

56.  Классный час: «День детских общественных органи-

заций России» 

 

1-4 17.05 Классные 

 руководители 

57.  Профилактические встречи с семьями, находящимися 

на особом контроле 

5-9 09.05-24.05 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, педагог-

психолог, соц. педагог 

58.  Музей рад гостям. Обзорная экскурсия, приуроченная 

к Международному дню музеев 

5-6 18.05 Руководитель школьного му-

зея 

59.  Мероприятия, посвященные дню славянской пись-

менности и культуры 

5-8 24.05 Классные 

руководители 

60.  Торжественная линейка, посвящённая последнему 9 24.05 Заместитель 
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звонку для выпускников 9 классов директора по ВР, 

классные 

руководители 

Модуль 2. «Классное руководство»  

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

61.  Инициирование и поддержка участия класса в об-

щешкольных ключевых делах 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

62.  Организация интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел с учащимися 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

63.  Проведение классных часов по планам классных 

руководителей 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

64.  Сплочение коллектива класса 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

65.  Выработка совместно с учащимися законов класса 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

66.  Ведение документации 

классным руководителем: 

- личные дела обучающихся, 

- план работы класса, 

- социальный паспорт класса, занятость учащихся в 

ДО, 

- журнал инструктажа по ТБ и антитеррору. 

Составление социальных паспортов классных коллек-

тивов. 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

67.  Наблюдение за внешним видом, посещаемостью 10-11 Ежедневно Классные 

руководители 

68.  Единый классный час, посвящённый празднику День 

знаний 

10-11 01.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

69.  Всероссийский урок безопасности в рамках 

Месячника гражданской защиты 

10-11 06.09-17.09 Классные 

руководители 

70.  Изучение широты интересов и занятости в свободное 

от занятий время 

10-11 сентябрь Классные 

руководители 
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71.  Организационные классные ученические собрания 

«Правила внутреннего распорядка. Правила 

поведения в школе» 

10-11 20.09-25.09 Классные 

руководители 

72.  Классные мероприятия, посвящённые Дню пожилого 

человека 

10-11 27.09-04.10 Классные 

руководители 

73.  День народного единства 10-11 04.11 Классные 

руководители 

74.  Проведение инструктажей перед осенними 

каникулами 

10-11 октябрь Классные 

руководители 

75.  Проведение мероприятий на осенних каникулах 

(организация поездок, экскурсий, походов и т. д.) 

10-11 30.10-08.11 Классные 

руководители 

76.  Классные мероприятия, посвящённые Дню матери 10-11 20.11-28.11 Классные 

руководители 

77.  Классные часы «Все ребята знать должны основной 

закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ 

10-11 10.12-14.12 Классные 

руководители 

78.  Мастерская Деда Мороза (подготовка к новому году: 

украшение классов, выпуск праздничных газет, 

подготовка поздравлений и т. д.) 

10-11 20.12-30.12 Классные 

руководители 

79.  Проведение профилактических бесед и 

инструктажей перед каникулами 

10-11 24.12-28.12 Классные 

руководители 

80.  Участие в месячнике военно-патриотической работы 

«Я –патриот России» 

10-11 01.01-28.01 Классные 

руководители 

81.  Акция «Учись быть пешеходом» 10-11 17.01-28.01 Классные 

руководители 

82.  Подготовка и участие в празднике «Широкая 

Масленица» 

 

10-11 06.03 Классные 

руководители 

83.  Беседы «О правильном питании» 10-11 14.03-19.03 Классные 

руководители 

84.  Классные мероприятия, посвящённые празднику «8 

марта» 

10-11 01.03-07.03 Классные 

руководители 

85.  Уроки здоровья, посвящённые Всемирному Дню 

здоровья 

10-11 07.04 Классные 

руководители 

86.  Классный час «Космос и мы» 10-11 12.04 Классные 
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руководители 

87.  День земли. Акция «чистый, зелёный двор» 10-11 22.04 Классные 

руководители 

88.  Уроки безопасности «Это должен знать каждый!» 10-11 26.04 Классные 

руководители 

89.  Участие в праздничных мероприятиях, посвящённых 

Дню Победы 

10-11 30.04-06.05 Классные 

руководители 

90.  Подготовка и проведение торжественной линейки, 

посвящённой последнему звонку для 11 классов 

11 26.05 Классные 

руководители 

91.  Проведение инструктажей перед летними каникулами 

«Безопасное лето» 

10-11 23.05-27.05 Классные 

руководители 

92.  Организация летней занятости 10-11 июнь-август Классные 

руководители 

Модуль 3. «Курсы внеурочной деятельности» 

Согласно приказу «О внеурочной деятельности» 

Модуль 4. «Школьный урок» 

93.  Тематический урок, посвящённый Дню Знаний 10-11 01.09 Классные 

руководители 

94.  Урок безопасности 10-11 15.09 Классные 

руководители 

95.  Уроки по Календарю знаменательных событий и дат 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

96.  Интегрированные уроки по пропаганде и обучению 

основам здорового питания 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

97.  Всероссийский урок безопасности обучающихся в 

сети Интернет 

10-11 20.09 Классные 

руководители 

98.  Всероссийский «Урок Цифры» 10-11 07.10 Классные 

руководители 

99.  Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» 10-11 16.10 Классные 

руководители 

100.  Урок истории «День памяти политических 

репрессий» 

10-11 30.10 Классные 

руководители 

101.  Урок памяти, посвящённый Дню неизвестного 10-11 02.12 Классные 
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солдата руководители 

102.  Урок мужества, посвящённый Дню Героев Отечества 10-11 09.12 Классные 

руководители 

103.  Урок правовой культуры «Имею право знать» 10-11 14.03 Классные 

руководители 

104.  Урок здоровья, посвящённый Всемирному Дню 

здоровья 

10-11 07.04 Классные 

руководители 

105.  Единый урок безопасности жизнедеятельности 10-11 30.04 Классные 

руководители 

106.  Уроки по литературе «Читаем книги о войне» 10-11 май Классные 

руководители 

107.  Открытые уроки по основам безопасности 10-11 23.05 Преподаватель ОБЖ 

Модуль 5. «Самоуправление» 

108.  Выборы органов классного самоуправления 10-11 сентябрь Классные 

руководители 

109.  Назначение поручений в классных коллективах 10-11 сентябрь Классные 

руководители 

110.  Формирование и организация работы Совета 

обучающихся 

10-11 октябрь Зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 

111.  Ежемесячные заседания Совета обучающихся 10-11 сентябрь-май Зам. директора по 

ВР 

112.  Работа в классных коллективах в соответствии 

планов 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

113.  Отчёты в классных коллективах о проделанной 

работе 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

114.  Отчёты членов Совета обучающихся о проделанной 

работе на заседаниях 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

115.  Участие в общешкольных мероприятиях 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

116.  Участие в мероприятиях разного уровня и различной 

направленности 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 6. «Детские общественные объединения» 
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117.  Работа по плану ЮИД 10-11 сентябрь-май Руководитель отряда 

118.  Работа по плану «Волонтерского отряда» 10-11 сентябрь-май Руководитель отряда 

119.  Участие в акциях и проектах РДДМ «Движение пер-

вых» 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 7. «Экскурсии, экспедиции, походы» 

120.  Тематические экскурсии по предметам 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

121.  Экскурсии по историческим и памятным местам 

города 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

122.  Организация походов на выставки, театральные 

постановки, , библиотеки, развлекательные центры 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 8. «Профориентация» 

123.  Участие в Всероссийском проекте «Россия – мои го-

ризонты» 

10-11 В течение 

учебного года  

(по общероссийскому 

плану) 

 

Классные 

руководители 

124.  Виртуальные экскурсии по профессиональным учеб-

ным заведениям Алтайского края 

10-11 В течение 

учебного года  

(по общероссийскому 

плану) 

Классные 

руководители 

125.  Участие в Всероссийских онлайн-уроках по 

финансовой грамотности 

10-11 В течение 

учебного года  

(по общероссийскому 

плану) 

Зам. директора по УВР 

126.  Проведение обзорных и тематических профориента-

ционных экскурсий с целью ознакомления с работой 

предприятий, условиями труда и технологическим 

процессом 

10-11 В течение 

учебного года 

 

Зам. директора по УВР 

127.  Проведение тематических классных часов профори-

ентационной направленности 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

128.  Вовлечение обучающихся в общественно-полезную 

деятельность в соответствии с познавательными и 

профессиональными интересами (конкурсы, 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 
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выставки, фестивали) 

129.  Встречи с представителями образовательных 

организаций в рамках муниципальных родительских 

собраний 

10-11 По запросу Классные 

руководители 

130.  Трудоустройство несовершеннолетних в летний пе-

риод 

10-11 Июнь-август Классные 

руководители 

131.  Мониторинг трудоустройства выпускников 10-11 сентябрь-октябрь Классные 

руководители 

Модуль 9. «Школьные медиа» 

132.  Участие в создании и наполнении информации для 

сайта школы 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

133.  Участие в съёмках информационных и праздничных 

роликов 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

Модуль 10. «Организация предметно-пространственной среды» 

134.  Оформление внешнего вида фасада, холла при входе 

в здание школы государственной символикой РФ 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

135.  Оформление классных уголков 10-11 сентябрь Классные 

руководители 

136.  Участие в трудовых десантах по благоустройству 

школы 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

137.  Оформление школы к праздничным датам и значи-

мым событиям (оформление кабинетов, окон школы) 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители,  

учитель ИЗО 

138.  Акцентирование внимания обучающихся посред-

ством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

Модуль 11. «Работа с родителями» 

139.  Общешкольное родительское собрание 10-11 сентябрь Зам. директора по 

ВР 

140.  Родительские собрания по параллелям 10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

141.  Педагогическое просвещение родителей по вопросам 10-11 сентябрь-май Зам. директора по УВР, со-



80 

 

обучения и воспитания детей циальный педагог, педагог – 

психолог, классные руково-

дители 

142.  Индивидуальные консультации 10-11 сентябрь-май Зам. директора по УВР, ВР,  

социальный педагог, педагог 

– психолог, классные руко-

водители 

143.  Работа Совета профилактики с детьми группы риска, 

состоящими на разных видах учёта, неблагополучны-

ми семьями по вопросам воспитания и обучения де-

тей 

10-11 сентябрь-май Зам. директора по УВР, ВР,  

социальный педагог, педагог 

– психолог, классные руко-

водители 

144.  Участие родителей в классных и общешкольных ме-

роприятиях 

10-11 сентябрь-май Классные 

руководители 

145.  Педагогическое просвещение родителей по вопросам 

Воспитания детей (рекомендации и Инструктажи без-

опасности на период каникул, встречи родителей с 

приглашенными специалистами: социальными 

работниками, врачами, инспекторами ПДН, ГИБДД, 

представителями прокуратуры по вопросам профи-

лактики) 

10-11 В течение 

учебного года  

(по отдельному плану) 

 

Директор, 

заместитель 

директора по ВР,  

классные руководители 

 

Модуль 12. «Профилактика и безопасность» 

146.  Профилактическая операция «Подросток» 10-11 сентябрь Зам. директора по УВР, ВР, 

классные руководители 

147.  Акция «Внимание, дети!». Час профилактики 10-11 сентябрь Классные 

руководители 

148.  Классный час «Опасность террористических и экс-

тремистских проявлений среди несовершеннолетних» 

10-11 сентябрь Классные 

руководители 

149.  Беседа «Твой безопасный маршрут» 10-11 октябрь Классные 

руководители 

150.  Беседа «Осторожно, Я – вирус!» 10-11 октябрь Классные 

руководители 

151.  Социально – психологическое тестирование на отно-

шение к наркотикам 

10-11 октябрь Педагог-психолог, классные 

руководители 

152.  Беседа совместно с инспектором ОДН «Администра- 10-11 ноябрь Классные 
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тивная ответственность за употребление, хранение и 

распространение наркотических и психотропных ве-

ществ» 

руководители 

153.  Беседа «Твои дела в твоих поступках». Телефон дове-

рия. 

10-11 ноябрь Педагог-психолог, классные 

руководители 

154.  Беседа «Осторожно, гололёд» 10-11 декабрь Классные 

руководители 

155.  Беседа «Безопасный Новый год» 10-11 декабрь Классные 

руководители 

156.  Классный час «Об угрозах Интернета» 10-11 январь Классные 

руководители 

157.  Викторина «О вредных привычках» 10-11 февраль Классные 

руководители 

158.  Тестирование «Отношение к вредным привычкам» 10-11 февраль Классные 

руководители 

159.  Классный час «Профессии наших родителей 10-11 февраль Классные 

руководители 

160.  Проект «Моя формула успеха» 10-11 март Классные 

руководители 

161.  Беседа «Жизнь без конфликтов» 10-11 апрель Педагог-психолог 

162.  Беседа «Ответственность за нарушение правил пове-

дения» 

10-11 май Классные 

руководители 

163.  Инструктажи «Это надо знать» (о безопасности в лет-

ний период) 

10-11 май Классные 

руководители 

164.  Единый день безопасности 10-11 ежемесячно Классные 

руководители 

165.  Встречи с инспектором ОДН, ОГИБДД, МЧС, специ-

алистами ПДН, прокуратуры, наркологического дис-

пансера, центра социального обслуживания населения 

10-11 сентябрь-май Зам. директора по 

ВР 

166.  Профилактическая работа с обучающимися (Совет 

профилактики, Служба медиации, индивидуальные 

беседы, лекции, консультации, тренинги) 

10-11 сентябрь-май Зам. директора по 

ВР 

167.  Занятие «Алгоритм действий при вооруженном напа-

дении». Занятие «Действия при обнаружении подо-

10-11 По графику Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 
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зрительного предмета, похожего на взрывное устрой-

ство». Занятие «Действие при захвате при захвате 

террористами заложников» 

классные руководители 

 

Модуль 13. «Школьный спортивный клуб» 

168.  Школьный кросс 10-11 вторая половина сен-

тября 

Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

169.  Организация и проведение школьных соревнований 

по футболу, баскетболу, волейболу, настольному тен-

нису, шахматных турниров. Подготовка и участие во 

Всероссийских спортивных соревнованиях школьни-

ков  

 

10-11 сентябрь-май Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

170.  Лыжные гонки «Лыжня России» 10-11 первая половина января Зам. директора по ВР, 

учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

171.  Легкоатлетические соревнования 10-11 вторая половина апреля учителя физической культу-

ры, 

классные руководители 

172.  Соревнования по волейболу и баскетболу на уровне 

школы 

10-11 сентябрь-май учителя физической культу-

ры 

Модуль 14. «Социальное партнерство» 

173.  Сотрудничество с  сельским домом культуры 10-11 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 

174.  МБУ ДО «ЦТР «Ступени» 10-11 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 

175.  Молодежный центр Точка 10-11 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 
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176.  Администрация сельского совета п. Куйбышево 10-11 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 

177.  Сотрудничество с  сельским домом культуры 10-11 По запросу Директор, заместители ди-

ректора по УВР, ВР, 

классные руководители 
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